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МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

 

ПЛАН  

ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО – ДОБРИЧ                                                     

ЗА УЧЕБНАТА 2023/2024 ГОДИНА 

 

I. Приоритетни направления за учебната 2023/2024 година 

1.    Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователната система 

2.    Повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес 

3.    Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-

емоционални дефицити 

4.    Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес 

5.    Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, 

паралелка, клас, училище за всеки конкретен педагогически специалист. 

II. Други регионални приоритети в дейността на РУО 
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1. Методическа подкрепа и контрол във връзка с възможностите за подобряване на резултатите от НВО и 

ДЗИ 

2. Методическа подкрепа и контрол за подобряване на контролната дейност на директорите с цел 

оптимизиране организацията на учебно-образователния процес в образователните институции 

3. Контрол на посещаемостта на учениците с цел повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата 

и учениците в образователната система 

 

III.  Дейности за реализиране на националните и регионалните приоритети: 

№ Цели/мерки/дейности по: 
Срок за 

изпълнение 

Индикатори за изпълнение  

Отговорник 

 

Забележка Мерна 

единица 

(брой, %) 

Текуща 

стойност 

Целева 

стойно

ст 

1. Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователния процес 

 

Цел: Намаляване процента на отпадналите деца и ученици и на преждевременно напусналите от образователната система. 

Междуинституционално сътрудничество и създаване на условия за ефективно включване в образователния процес на всяко дете и 

ученик 

 

 
Дейност: Организиране и методическо осигуряване на дейностите на директорите на образователните институции на територията на 

област Добрич по прибиране и задържане на децата и учениците от образователните институции.  

Координиране и взаимодействие между институциите по отношение на достъпа до образование. 

 Мерки:  

1.1. 

Идентифициране на учениците застрашени 

от преждевременно напускане на 

образователната система-набелязване на 

мерки за задържане и мотивация.  

м.09.2023 г.- 

м.06.2024 г. 
брой 

ученици 

съгласно 

брой 

идентифи

цирани 

съглас

но 

брой 

иденти

ст. експерти по ОСО 

ст. експерт по ПО 
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фицир

ани 

1.2. 

Организиране и координиране на дейностите 

на екипите, действащи съгласно разпоредбите 

на Постановление №100/ 08.06.2018 г. на 

Министерски съвет от (изм. ДВ бр.82 от 

18.10.2019 г.) за създаване и функциониране на 

Механизъм за съвместна работа на 

институциите по обхващане, включване и 

предотвратяване на отпадането от 

образователната система на деца и ученици в 

задължителна предучилищна и училищна 

възраст. 

м.09.2023 г.- 

м.09.2024 г. %      

обходени 

ученици 

съгласно   

бр. ученици 

за обход 

90% определените със 

заповед 

ръководители на 

екипи 

 

1.3. 

Мониторинг: “Присъствие на учениците в 

учебните часове и отразяване на отсъствията 

в дневниците на класовете и групите” 

м.09.2023 г.- 

м.06.2024 г. брой 

училища 

67 
съглас

но 

запове

д на 

началн

ика на 

РУО 

ст. експерти от РУО - 

Добрич 

 

1.4. 

Мониторинг по изпълнение на заповеди за 

задължителни предписания, издадени през 

учебната 2023-2024 г. и със срок на изпълнение 

през учебната 2023-2024 г.,  към директорите 

на: 

- ОУ “Христо Смирненски”, гр. Добрич 

- ОУ “Панайот Волов”, гр. Добрич 

- ОУ “Христо Смирненски”, гр. Ген. 

Тошево 

м.09.2023 г.- 

м.06.2024 г. брой 

училища 

67 
 

3 ст. експерт по ОСО 
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1.5. 

Организиране, координиране и съдействие при 

изпълнение на дейностите по НП “Заедно за 

всяко дете”, Модул 1 „Подпомагане на 

дейността на екипите за обхват“, Дейност 1 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

образователн

и 

институции, 

РДСП, 

Общини 

институц

ии, 

работещи 

по 

Механиз

ма за 

обхват 

РУО, 

РДСП ст. експерт по ОСО  

ст. експерт по ПНЕ 

 

2. Повишаване знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес 

2.1  

Цел:  Установяване съответствието на планирането, организирането и провеждането на обучението по физика и астрономия в VII клас с 

изискванията на Наредба №4/ 30.11.2015 г. за учебния план, Наредба №5/ 30.11.2015 г. (изм. и доп., бр. 80 от 28.09.2018 г.) за 

общообразователната подготовка и Наредба №11/ 01.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците. Да се установи 

степента на използване на иновативни методи на обучение по физика и астрономия в VII клас с оглед повишаване на равнището на постигане 

на очакваните резултати, заложени в учебната програма и формирането на ключови компетентности в областта на природните науки. 

 

Дейност: контролна дейност  

Мерки: тематична проверка “Работа на 

учителя по физика и астрономия за 

повишаване на резултатността и 

качеството на образователно-

възпитателния процес по физика и 

астрономия в VII клас 

м.01.2024 г.- 

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
54 6 ст. експерт по ПНЕ 

 

2.2 

Цел: Установяване съответствието на планирането, организирането и провеждането на обучението по химия и опазване на околната среда в 

XII клас - профилирана подготовка с изискванията на Наредба №4/ 30.11.2015 г. за учебния план, Наредба №7/ 11.08.2016 г. за профилираната 

подготовка и Наредба №11/ 01.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците.  

Установяване степента на спазване на учебните програми за задължителните и за избираемите модули с оглед създаване на условия за успешно 

полагане на ДЗИ по химия и опазване на околната среда.  

Дейност: контролна дейност  

Мерки: текуща проверка “Планиране, 

организиране и провеждане на обучението по 

м.10.2023 г.- 

м.02.2024 г. 

брой 

училища 
17 4 

ст. експерт по ПНЕ 
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химия и опазване на околната среда в XII клас 

- профилирана подготовка” 

2.3 

Цел: Покриване на Държавни образователни стандарти по ОНГОР 

Дейност: Контролна дейност  

Мерки: Тематична проверка „Планиране, 

организиране и реализиране на 

образователния процес по история и 

цивилизации и/или география и икономика – 

общообразователна подготовка в VII и/или IX 

клас  на територията на област Добрич“   

м.11.2023 г.- 

м.05.2024 г.  

 

брой 

училища 

      66 

 

       6 

 

ст. експерт по 

ОНГОР 

 

2.4. 

Цел: Покриване на Държавни образователни стандарти по ОНГОР 

Дейност: Контролна дейност 

Мерки: Текуща проверка „Спазване на ДОС и 

прилагане на учебната програма по 

философия и география и икономика в 12 клас 

– профилирана подготовка“ 

м.11.2023 г.- 

м.05.2024 г.  

брой 

училища  
     17 3 

ст. експерт по 

ОНГОР 

 

 

2.5 

Цел: Повишаване качеството  практическото обучение на учениците 

Дейност: Контролна дейност осъществена от старши експерта по ПОО 

Мярка: Текуща проверка: “Планиране, 

организиране и провеждане на учебната 

практика в СУ с професионални паралелки” 

м.11.2023 г.  
брой 

училища 
5 3 ст. експерт по ПОО 

 

2.6 

Цел: Установяване на равнището и съдържателните особености на професионалната дейност на учителя по математика и определяне на 

насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, развиване на компетентностите на участниците в образователния процес, 

стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците. Подпомагане дейността на директора и учителя по математика за 

подобряване на ефективността от обучението по математика 

Дейност: Контролна дейност 

Мярка: Тематична проверка „Спазване на 

ДОС и прилагане на учебните програми по 

математика в прогимназиален етап“ 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
54 6 

ст. експерт по 

математика 
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2.7 

Цел: Установяване на равнището и съдържателните особености на професионалната дейност на учителя по математика и определяне на 

насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, развиване на компетентностите на участниците в образователния процес, 

стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците.  

Дейност: Контролна дейност 

Мярка: Текуща проверка „Измерване нивото 

на знанията на учениците от VII клас по 

математика чрез тест. Съпоставимост на 

резултатите от вътрешно и външно 

оценяване” 

 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
54 2 

ст. експерт по 

математика 

 

 

2.8 

Цел: Установяване на равнището и съдържателните особености на професионалната дейност на учителя по математика и определяне на 

насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, развиване на компетентностите на участниците в образователния процес, 

стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците. 

Дейност: Контролна дейност  

Мярка: Текуща проверка „Планиране, 

организиране и провеждане на обучението по 

математика в X  клас ” 

 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
32 3 

ст. експерт по 

математика 

 

2.9 

Цел: Установяване на равнището и съдържателните особености на професионалната дейност на учителя по български език и литература и 

определяне на насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, развиване на компетентностите на участниците в 

образователния процес, стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците. Подпомагане дейността на директора и 

учителя по български език и литература за подобряване на ефективността от обучението по български език и литература  

Дейност: Контролна дейност 

Мерки: Тематична проверка: „Спазване на 

ДОС и прилагане на учебните програми по 

български език  и литература в 

прогимназиален етап“ 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
54 6 ст. експерт по БЕЛ 
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2.10 

Цел: Установяване на равнището и съдържателните особености на професионалната дейност на учителя по български език и литература и 

определяне на насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, развиване на компетентностите на участниците в 

образователния процес, стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците. Подпомагане дейността на директора и 

учителя по български език и литература за подобряване на ефективността от обучението по български език и литература 

Дейност: Контролна дейност 

Мерки: Текуща проверка „Измерване нивото 

на знанията на учениците от VII клас по 

български език и литература чрез тест. 

Съпоставимост на резултатите от 

вътрешно и външно оценяване” 

 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
54 2 ст. експерт по БЕЛ 

 

2.11 

Цел: Установяване на равнището и съдържателните особености на професионалната дейност на учителя по български език и литература и 

определяне на насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, развиване на компетентностите на участниците в 

образователния процес, стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците. Подпомагане дейността на директора и 

учителя по български език и литература за подобряване на ефективността от обучението по български език и литература 

Дейност: Контролна дейност 

Мерки: Текуща проверка „Планиране, 

организиране и провеждане на обучението по 

български език и литература в X  клас ” 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
32 3 ст. експерт по БЕЛ 

 

2.12 

Цел: Спазване на ДОС  

Дейност: Контролна дейност на експерта по ПОО 

Тематична проверка: “Спазване на ДОС при 

обучението на ученици за водачи на МПС” 

м.01.2024 г.- 

м.04.2004 г. 

брой 

училища 
5 5 ст. експерт по ПОО 

 

2.13 

Цел: Установяване равнището на спазване на изискванията на ЗПУО, Наредба №15 за статута и професионалното развитие на учителите, 

директорите и другите педагогически специалисти и Наредба № 8 за информацията и документите в системата на предучилищното и 

училищното образование в контекста на повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес. 

Дейност: Координиране и контролиране на организацията на дейностите за спазване на изискванията за осъществяване на контролна дейност 

в училището. 
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Мерки: 

Тематична проверка: “Контролна дейност 

на директора и заместник-директора” 
м.11.2023 г. 

м.06.2024 г. 

брой 

училища 
67 12 ст. експерти по ОСО 

 

2.14 

Цел: Установяване равнището на спазване на изискванията на ЗПУО и Наредба № 8 за информацията и документите в системата на 

предучилищното и училищното образование относно изготвянето, воденето и съхранението на задължителната училищна документация. 

Дейност: Контролиране и анализиране работата на директорите като орган за управление на училището. 

Мерки: 

Текуща проверка: “Водене, изготвяне и 

съхранение на задължителната училищна 

документация” 

м.11.2023 г. 

м.06.2024 г. 

брой 

училища 
67 4 ст. експерти по ОСО 

 

2.15 

Цел: Създаване на условия за повишаване на резултатите от НВО в края на VII клас 

Дейност: Методическо подпомагане на училищата, които  попадат едновременно в следните категории:  

- резултати  30 %  под средното за страната ниво; 

- разлика между годишна оценка и резултати от НВО; 

- ниски резултати на НВО; 

Мярка: Методическа подкрепа “В подкрепа 

на резултатите от анализите на НВО в края 

на VII клас” 

м.10.2023 г. 

м.06.2024 г. 
Брой 

училища 
       54 

 по 

заповед 

на 

началн

ика на 

РУО 

ст. експерти по ОСО 

ст. експерт по 

математика                   

ст. експерт по БЕЛ 

 

2.16 

Цел: Създаване условия за повишаване качеството на образователния процес  

Дейност: Контролна дейност 

Мярка: Тематична проверка „Установяване 

на причините за ниската успеваемост на 

учениците на НВО  IV клас за учебната 

2022/2023 година“. 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г.. 
брой 

училища 
54 7 ст. експерт за ОНЕ 

 

2.17 

Цел: Създаване условия за повишаване качеството на образователния процес. Установяване на равнището и съдържателните особености на 

професионалната дейност на учителите в начален етап и определяне на насоки за усъвършенстване. Насърчаване прилагането на иновации, 

развиване на компетентностите на участниците в образователния процес, стимулиране на активното учене и формиращо оценяване на учениците. 

Дейност: Контролна дейност 
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Мярка: Текуща проверка „Измерване нивото 

на знанията на учениците от IV клас по 

математика чрез тест. Съпоставимост на 

резултатите от вътрешно и външно 

оценяване 

м.10.2023 г.- 

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
54 2 ст. експерт за ОНЕ 

 

2.18 

Цел: Повишаване качеството и резултатите в образователния процес по чужд език.  

 

Дейност: контролна дейност 

Мярка: Тематична проверка „Планиране и 

организиране на обучението по чужд език” 

м.11.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

училища 
66 6 

ст. експерт по ЧЕ и 

по МЕ 

 

2.19 

Цел: Повишаване качеството и резултатите в образователния процес по чужд език.  

 

Дейност: контролна дейност 

Мярка: Текуща проверка „Оценяване - 

методи, критерии, ритмичност” 

м.11.2023 г.- 

м.05.2024 г. 
брой 

училища 
66 3 

ст. експерт по ЧЕ и 

по МЕ 

 

2.20 

2.18 

 

Цел: Създаване на условия за участие  на учениците в ученическите олимпиади и националните състезания и възможност да  демонстрират в 

условията на съревнование интегралния резултат от своите компетентности. Национален спортен календар  

Дейност: Организационна, координационна и контролираща 

Мерки: Организиране и координиране на 

дейности при провеждане на националните 

олимпиади и състезания - общински, 

областен и национален кръг. Национален 

спортен календар 

 

Учебна 

2023/2024  

година 

брой 

училища 
66     30 

ст. експерти от отдел 

ОМДК 

 

2.21 
Цел: Подобряване на училищната среда относно организацията и провеждането на НВО в IV , VII, X клас и ДЗИ/ДИППК. 

Дейност: Организация, координация и контрол при провеждане на НВО, ДЗИ и ДИППК 
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Мерки: Организиране, провеждане, 

контролиране и анализиране на НВО за 

учениците в края на IV, VII, X клас и 

ДЗИ/ДИППК за учебната 2023/2024 година.   

м.02.2024 г. 

м.09.2024 г. 

брой 

училища 
67 67 

началник на  отдел 

ОМДК 

ст. експерти от 

отдели ОМДК и 

АПФСИО 

 

 

2.22 

Цел: Национални програми 

Дейност: Организационно-методическа и контролна 

Мярка: Организация, координация и контрол 

на дейностите по национални програми на 

образователните институции 

м.09.2023 г.- 

м.09.2024 г. 

брой 

училища 

 

брой ДГ 

67 

 

77 

Одобр

ените 

учили

ща и 

детски 

градин

и, 

съглас

но 

правил

ата на 

НП 

съгласно заповед на 

началника на РУО 

 

2.23 

Цел: Създаване условия за повишаване качеството на образователния процес  

 

Дейност: Контрол и организация при изпълнение на проектните дейности 
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Мерки: Мониторинг относно техническото и финансово изпълнение на дейностите по проекта 

Проект BG05M2OP001-2.014-0001 "Подкрепа 

за дуалната система на обучение" 

м.09.2023 г.-

м.12.2023 г. 

брой 

училища 
3 3 ст. експерт по ПОО 

 

Проект BG05M2OP001-2.015-0001-C01 

„УЧЕНИЧЕСКИ ПРАКТИКИ – 2“, 

м.09.2023 г.- 

м.12.2023 г. 

брой 

училища 
6 6 ст. експерт по ПОО 

 

2.24 

Цел: Създаване условия за повишаване качеството на образователния процес 

Дейност: Контрол, организация и методическо подпомагане при изпълнение на проектните дейности 

Мерки: Мониторинг на дейностите по проекта 

Проект BG05M20P001-5.001-0001 „Равен 

достъп до училищно образование в условията 

на кризи“ 
м.09.2023 г.-

м.12.2023 г. 

брой ДГ 

 

брой 

училища 

22 

 

 

64 

22 

 

 

64 

ст. експерт за ОНЕ, 

ст. експерт    по ИО 

 

началник на отдел 

АПФСИО 

началник на отдел 

ОМДК   

 

2.25 

Цел: Съответствие на Списък- образец № 1 и Списък- образец № 3 с нормативната уредба 

Дейност: Контрол и методическо подпомагане на директорите на образователните институции  

Мярка: Съответствие на отразената в 

Списък- образец № 1 и Списък- образец № 3 

информация за организацията на 

образователния процес през учебната 2023- 

2024 г. с нормативната уредба 

м. 09- м. 10. 

2023 г. 

Брой 

училища и 

детски 

градини 

67 30 
съгласно заповед на 

началника на РУО 
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2.26 

Цел: Реализиране на оптимален ДПП и ДДПП 

Дейност: Организация и координация  

Мярка: Планиране, утвърждаване и 

реализиране на ДПП и ДДПП 

м.11.2023 г.- 

м.09.2024 г. 
% 100% 90 % 

началник на отдел 

ОМДК                             

ст. експерти от отдел 

ОМДК 

 

2.27 

Цел: Създаване на условия и предпоставки за удовлетвореност на участниците в образователния процес 

Дейност: Контрол и методическо подпомагане 

Мярка: Контрол и методическо подпомагане 

на дейността по жалби и сигнали 

м.09.2023 г.- 

м.09.2024 г. 
% 

% 

постъпил

и жалби и 

сигнали 

90 % 
съгласно заповед на 

началника на РУО 

 

2.28 

Цел: Осигуряване на образователния процес 

Дейност: Контролна дейност 

Мярка:  Текуща проверка „Организация за 

опазване и възстановяване на учебниците, 

предоставени за ползване със срок над една 

учебна година“ 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

училища 
55 3 

началник на отдел 

АПФСИО 

 

3. Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити  

3.1 

Цел: Подкрепа на деца и ученици със специални образователни потребности. 

Дейност: Координиране на взаимодействието на членовете  на Регионалния екип за подкрепа на личностното развитие на децата и учениците 

със специални образователни потребности от ДГ и училищата.  

Мерки: Идентифициране на деца и ученици 

със специални образователни потребности. 
м.09.2023 г.- 

м.09.2024 г. 

% деца и 

ученици 
100 % 

брой на 

подаде

ните 
 ст. експерт по ПО 
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получили 

подкрепа 

заявлен

ия от 

родите

ли, 

директ

ори на 

ДГ и 

училищ

а 

3.2 

Цел: Подкрепа на деца и ученици с хронични заболявания с физически и сензорни увреждания, със специални образователни потребности. 

Дейност: Координиране на взаимодействието на членовете на Комисия за насочване на ученици с хронични заболявания, с физически и 

сензорни увреждания, със специални образователни потребности по чл. 120, ал. 7 от Закона за предучилищното и училищното образование, от 

домове за деца, лишени от родителска грижа, и от центровете за настаняване от семеен тип и ученици, настанени в приемни семейства. 

Мерки: Насочване на ученици с хронични 

заболявания, с физически и сензорни 

увреждания, със специални образователни 

потребности. 

м.05-м.06. 

2024 г.  

 % 

насочени 

ученици 

100 %  

 

брой 

подаде

ни 

заявле

ния 

 ст. експерт по ПО 

 

3.3 

Цел: Подкрепа на деца и ученици търсещи или получили закрила. 

Дейност: Координиране на взаимодействието на членовете на  Регионална комисия за насочване на лица, търсещи или получили закрила, за 

обучение в ДГ и училищата на територията на област Добрич.  

Мерки: Насочване на деца и ученици търсещи 

или получили закрила 

 

м.09.2023 г.- 

м.09.2024 г. 

% 

насочени 

ученици 

100 %  

брой   

подаде

ни 

заявлен

ия 

 ст. експерт по ПО 

 

3.4 

Цел: Повишаване капацитета на педагогическите специалисти при работа с деца и ученици с идентифицирани социално-емоционални дефицити. 

Дейност: Методическа подкрепа  

Мерки: Методическо осигуряване и подпомагане на педагогическите специалисти при работа с деца и ученици с идентифицирани социално-

емоционални дефицити. 

Прилагане на Механизма за противодействие 

на тормоза и насилието в институциите  в 

системата на предучилищното и училищното 

образование и оценка чрез инструментариум 

м.09.2023 г. 

брой 

педагогичес

ки 

специалист

и 

20 20  ст. експерт по ПО 
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за идентифициране на маркери на риска при 

деца и ученици. 

3.5 

Цел: Установяване на реалното състояние на организацията  на дейностите свързани с прилагане на механизма за противодействие на тормоза 

и насилието в институциите  в системата на предучилищното и училищното образование. 

Дейност:  Контролна дейност  

Мерки:  Тематична проверка. „Организация 

на дейностите свързани с прилагане на 

Механизма за противодействие на тормоза и 

насилието в институциите  в системата на 

предучилищното и училищното образование“ 

м.11.2023 г. 

м.03.2024 г. 

 

брой ДГ, 

училища, 

ЦСОП 

       147 6  ст. експерт по ПО 

 

3.6 

Цел: Повишаване капацитета на координаторите назначени по чл. 7 от Наредбата за приобщаващо образование при взаимодействие с 

родители на  с деца и ученици с идентифицирани когнитивни и социално - емоционални дефицити. 

Дейност: Методическа подкрепа на  координаторите назначени по чл. 7 от Наредбата за приобщаващо образование.  

Мерки: Методическо осигуряване на 

взаимодействието на координаторите при 

работа с родители на деца и ученици с  

идентифицирани когнитивни  и социално-

емоционални дефицити. „Интензивна работа 

с родители на ученици от уязвими групи, 

ученици със СОП, ученици със хронични 

заболявания“ 

м.09.2023 г.- 

м.10.2023 г. 

 

брой 

координато

ри по чл.7 

от 

Наредбата 

за ПО 

67 15  ст. експерт по ПО 

 

3.7 

Цел: Контрол по спазването на държавните образователни стандарти в образователните институции .    

Дейност: Контролна дейност.  

Мерки: Текуща проверка „Ежемесечно 

контролиране на изпълнението на 

индивидуалните учебни планове по утвърдена 

процедура по чл.95, ал.2 от ЗПУО“.     

м.09.2023г.- 

м.07.2024 г. 

% ученици  100 % 100 %  ст. експерт по ПО 

 

3.8 

Цел: Контрол по спазването на държавните образователни стандарти в образователните институции.     

Дейност: Контролна дейност  

Мерки: Текуща проверка „Организация на 

обучението и подкрепата за личностно 

развитие на деца и учениците в Центровете 

за специална образователна подкрепа“. 

м.01.2024 г.-

м.03.2024 г. 

брой 

ЦСОП 
3 2  ст. експерт по ПО 
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3.9 

Цел: Контрол по спазването на държавните образователни стандарти в образователните институции.      

Дейност: Контролна дейност 

Мерки: Текуща проверка „Дейности на 

директора на РЦПППО за провеждане на 

държавната политика за подкрепа на 

процеса на приобщаващото образование и  

осигуряване на ресурсно подпомагане на деца 

и ученици със специални образователни 

потребности в случаите, уредени в ЗПУО“ 

м.03.2024 г. -

м.05.2024 г. 

 

директор 

РЦПППО 
1 1  ст. експерт по ПО 

 

3.10 

Цел:  Изпълнение на  проект BG05M2ОP001-3.018-0001 „Подкрепа за приобщаващо образование“ .                               

Дейност: Контрол и организация при изпълнение на проектните дейности.- старши експерт по ПО и старши експерт по ОСО 

Мерки:. Мониторинг относно техническото 

и финансово изпълнение на дейностите по 

Проект BG05M2ОP001-3.018-0001 „Подкрепа 

за приобщаващо образование“ 

м.09.2023 г.- 

м.10.2023 г. 

брой ДГ и 

училища 
16 16 

ст. експерт по ПО     

ст. експерт по ОСО 

 

 

3.11 

Цел: Изпълнение на  проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб“. 

Дейност: Контрол и организация при изпълнение на проектните дейности.- началника на РУО - Добрич и старши експерт по ПО 

Мерки: Мониторинг относно техническото и 

финансово изпълнение на дейностите по 

Проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за 

теб“ 

м.09.2023 г.- 

м.09.2024 г. 

брой 

училища 
39 39 

началник на РУО 

ст. експерт по ПО 

 

 

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес 

4.1 

 

Цел: Изпълнение на дейностите по НП „Информационни и комуникационни технологии в системата на предучилищното и училищното 

образование“ 

Дейност: Организационна 

Мярка: Съдействие при изпълнение на 

указанията по НП 

Съгласно  

сроковете и 

дейностите 

на 

програмата 

брой 

образовате

лни 

институци

и 

по списък 

на 

одобренит

е от МОН 

образоват

елни 

одобре

ни от 

МОН 

образо

вателн

и 

ст. експерт по 

математика 
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институц

ии- 

бенефици

енти 

инстит

уции- 

бенефи

циенти

; 

съглас

но 

указан

ия на 

МОН 

4.2 

Цел :Изпълнение на дейностите по проект “Образование за утрешния ден” 

Дейност: Организационна, консултационна, контролна 

Мярка: Съдействие и контрол при изпълнение  

указанията по проекта 

Съгласно  

сроковете и 

дейностите 

на проекта 

брой групи   

брой 

участници    

по 

подадени 

заявки 

по 

подаде

ни 

заявки 

ст. експерт по 

математика 

 

4.3 

Цел:  Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. Оказване на методическа подкрепа на педагогическите специалисти за 

създаване на електронни учебни ресурси и учебно съдържание 

Дейност: Организационна и методическа  

Мярка: Организиране на работна среща за 

споделяне на добри практики с учители от 

областта във връзка със  създаване на 

електронни учебни ресурси и учебно 

съдържание 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

срещи 
1 1 ст. експерт за ОНЕ 

 

4.4. 

Цел: Придобиване на ключови компетентности от педагогическите специалисти във връзка с използването на ИКТ в обучението . 

Дейност: Организационна 

Мярка: Организиране на квалификационен 

курс, свързан с ИКТ 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

обучения 
1 1 

ст. експерта за КПС 

ст. експерта по 

математика 
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4.5. 

Цел: Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес.  

Дейност: Организационна 

Мярка: Организиране на работна среща за 

споделяне на добри практики във връзка с 

проектно-базирано обучение, за създаване 

на учебни ресурси и учебно съдържание, за 

прилагане на ИКТ в обучението  

м.10.2023 - 

м.05.2024 г. 

 

брой 

работни 

срещи 

1 1 
ст. експерт по 

математика 

 

5. 

Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за всеки 

конкретен педагогически специалист 

5.1 

Цел: Методическо и организационно подпомагане на педагогическите специалисти по ОНГОР с фокус върху планирането и реализирането на 

образователния процес, създаване на учебни ресурси и учебно съдържание и популяризирането на интерактивни и иновативни  методи на 

преподаване.  

Дейност: организационна и методическа дейност  

Мерки: Организиране и провеждане на 

работни срещи с учителите по история и 

цивилизации, география и икономика, 

философия и гражданско образование на 

тема „Планиране и организиране на учебно-

образователния процес през учебната 2023-

2024 година. Анализ на резултатите от ДЗИ”  

м.09.2023 г. 
брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ОНГОР 

 

 

5.2 

Цел: Методическо и организационно подпомагане на педагогическите специалисти по ОНГОР с фокус върху  

Дейност: методическа дейност 

Мерки: Оказване на методическа подкрепа,  

свързана с представянето и 

популяризирането на добри педагогически 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ОНГОР 
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практики и учебни ресурси, разработени от 

педагогически специалисти чрез прилагане на 

иновации в образователния процес 

5.3 

Цел: Методическо подпомагане на учителите по природни науки във връзка със спазването на нормативните изисквания при планирането, 

организирането и реализирането на образователния процес по природни науки  

Дейност: анализиране, методическо осигуряване, консултиране 

Мярка: Работна среща с учителите по 

природни науки “Планиране и организиране на 

обучението по природни науки през учебната 

2023/2024 година. Анализ на резултатите от 

ДЗИ, от олимпиадите и от проверките на 

експерта  по природни науки за учебната 

2022/ 2023 г.” 

м.09.2023 г. 
брой 

срещи 
1 1 ст. експерт по ПНЕ 

 

5.4 

Цел: Усъвършенстване на педагогически компетентности на учител по природни науки с малък педагогически стаж или неспециалист по 

предмета, разписани в Приложение №2 към чл.42, ал.2, т.1 на Наредба №15 от 22.07.2019 г. за статута и професионалното развитие на 

учителите, директорите и другите педагогически специалисти, свързани с: планиране на образователния процес и в частност на урок, 

организиране и управление на образователния процес, оценяване на напредъка на учениците, управление на процесите в паралелката по време на 

урок.  

 

Дейност: методическо осигуряване 

Мярка: Методическа подкрепа на учители 

по природни науки с малък педагогически 

стаж или неспециалисти чрез участие на 

експерта в подготовката и провеждането 

на учебен час 

м.10.2023 г.- 

м.05.2024 г. 

брой 

учители 

по 

информац

ия от 

Списък- 

Образец 

№1 

1 ст. експерт по ПНЕ 

 

5.5 

Цел: Подкрепа и мотивиране за професионално развитие и повишаване на квалификацията на учителите по природни науки 

Дейност: организационна и методическа  
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Мярка: Работна среща с учители по 

природни науки за обмен на добри 

педагогически практики, водещи до 

повишаване на мотивацията за учене у 

учениците 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

срещи 
1 1 ст. експерт по ПНЕ 

 

5.6 

Цел: Методическо и организационно подпомагане на новоназначени учители по професионална подготовка  

Дейност: Методическа подкрепа  

Мярка: Методическа подкрепа на 

новоназначени учители по професионална 

подготовка 

м.10.2023 г. 
брой 

учители 

по данни 

от 

Списък- 

Образец 

№1 

1 ст. експерт по ПОО 

 

5.7 

Цел: Методическа подкрепа на педагогическите специалисти за развиване на  компетентности на участниците в образователния процес, за 

стимулиране на активното учене и за формиращо оценяване на учениците, с акцент  математика  

Дейност: Организационна и методическа  

Мярка: Методическа подкрепа при 

организиране и провеждане на изпитни 

тестове по математика по формата на 

НВО 7 и 10 клас 

м.02-м.05. 

2024 г. 

 

брой 

училища 
       66 40 

ст. експерт по 

математика 

 

5.8 Цел: Установяване на степента на усвояване на основни понятия, факти и закономерности и на придобитите компетентности, които ще се 

надграждат през учебната година, както и идентифициране на дефицитите и предприемане на мерки за преодоляването им 
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Дейност: Организационна и методическа 

Мярка: Методическа подкрепа при 

изготвянето на материали във връзка с 

провеждането на писмено изпитване за 

установяване на входното равнище по 

математика за учебната 2023/2024 година. 

м.09-м.10. 

2023 г. 

Брой 

училища 
66 66 

ст. експерт по 

математика 

 

5.9 

Цел: Консултиране и оказване на методическа помощ  на учителите във връзка с изпълнение на нормативните изисквания за организиране и 

провеждане на обучението по математика и информационни технологии. 

Дейност: Организационна и методическа 

Мярка: Организиране и провеждане на 

работна среща с учителите по математика 

и/или информационни технологии „Анализ на 

резултатите от НВО и ДЗИ за учебната 

2022/2023 г. Планиране и организиране на 

обучението по математика и 

информационни технологии през учебната 

2023/2024 г.“ 

м.09.2023 г. 

брой 

работни 

срещи 

1 1 
ст. експерт по 

математика 

 

5.10 

Цел: Консултиране и оказване на методическа помощ  на учителите във връзка с изпълнение на нормативните изисквания за организиране и 

провеждане на обучението по математика и информационни технологии. 

Дейност:   Методическа  
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Мярка: Методическа подкрепа на 

новоназначени или неспециалисти- учители 

по математика и/или информационни 

технологии чрез участие в подготовката за 

провеждане на учебни часове 

м.09.2023 г.-

м.02.2024 г. 

 

брой 

учители 

по данни 

от 

Списък- 

Образец 

№1 

3 
ст. експерт по 

математика 

 

5.11 

Цел: Консултиране и оказване на методическа помощ  на учителите във връзка с изпълнение на нормативните изисквания за организиране и 

провеждане на обучението по история и цивилизации 

Дейност: Методическо осигуряване 

Мерки: Методическа подкрепа на учители с 

малък педагогически стаж до две години 

и/или учители неспециалисти по ОНГОР чрез 

участие на експерта в подготовката за 

провеждане на учебни часове  

м.11.2023 г. 

м.05.2024 г. 

 

брой 

учители 

по данни 

от Списък- 

Образец 

№1 

3 
ст. експерт по  

ОНГОР 

 

5.12 

Цел: Консултиране и оказване на методическа помощ  на учителите във връзка с изпълнение на нормативните изисквания за организиране и 

провеждане на обучението по български език и литература 

Дейност: Организационна и методическа 

Мярка: Организиране и провеждане на 

работна среща с учителите по български език 

и литература „Анализ на резултатите от 

НВО и ДЗИ за учебната 2022/2023 г. 

Планиране и организиране на обучението по 

м.09.2023 г. 

брой 

работни 

срещи 

1 1 ст. експерт по БЕЛ 
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български език и литература през учебната 

2023/2024 г.“ 

5.13 

Цел: Установяване на степента на усвояване на основни понятия, факти и закономерности и на придобитите компетентности, които ще се 

надграждат през учебната година, както и идентифициране на дефицитите и предприемане на мерки за преодоляването им 

Дейност: Организационна и методическа 

Мярка: Методическа подкрепа при 

изготвянето на материали във връзка с 

провеждането на писмено изпитване за 

установяване на входното равнище по 

български език и литература за учебната 

2023/2024 година. 

м.09-м.10. 

2023 г. 
% училища      66     66 ст. експерт по БЕЛ 

 

5.14 

Цел: Консултиране и оказване на методическа помощ  на учителите във връзка с изпълнение на нормативните изисквания за организиране и 

провеждане на обучението по български език и литература 

Дейност: Методическа 

Мярка: Методическа подкрепа на 

новоназначени и/или неспециалисти учители 

по български език и литература чрез участие 

в подготовката за провеждане на учебни 

часове 

м.09.2023 г.-  

м.02.2024 г. 

 

брой 

учители 

по данни 

от 

Списък- 

Образец 

№1 

3 ст. експерт по БЕЛ 

 

5.15 
Цел: Методическа подкрепа на педагогическите специалисти за развиване на  компетентности на участниците в образователния процес, за 

стимулиране на активното учене и за формиращо оценяване на учениците, с акцент  български език и литература 
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Дейност: Организационна и методическа  

Мярка: Методическа подкрепа при 

организиране и провеждане на изпитни 

тестове по български език и литература по 

форма̀та на НВО за 7 клас и ДЗИ 

м.02-м.05. 

2024 г. 

 

брой 

училища 
       66     40 ст. експерт по БЕЛ 

 

5.16 

Цел: Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. Оказване на методическа подкрепа на педагогическите специалисти за 

осъществяване на проектно-базирано обучение, за работа в екип,  за създаване на учебни ресурси и учебно съдържание, за прилагане на 

междупредметни връзки в обучението при присъствено обучение и в условията на ОРЕС. 

Дейност: Организационна и методическа 

Мярка: Организиране на работна среща за 

споделяне на добри практики с учители от 

други области във връзка с проектно-

базирано обучение, за работа в екип,  за 

създаване на учебни ресурси и учебно 

съдържание, за прилагане на 

междупредметни връзки в обучението при 

присъствено обучение и/или в условията на 

ОРЕС 

м.10.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

работни 

срещи 

1 1 ст. експерт по БЕЛ 

 

5.17 
Цел: Методическо и организационно подпомагане на учителите свързано със създаване на условия за повишаване качеството на 

диагностиката на индивидуалните постижения и на напредъка на учениците, както и определяне на потребностите им от учене 
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Дейност: Организационна, аналитична и методическа дейност. Мониторинг на образователния процес по обществени науки и гражданско 

образование насочен към подобряване качеството на оценяване 

Мярка: Консултиране и оказване на 

методическа подкрепа на учителите при 

изготвяне на изпитни материали за входящ 

и текущ контрол, за провеждане на изпити 

в процеса на училищно обучение  

м.09.2023 г.-           

м.06.2024 г. 

брой 

учители 
      120     10  

ст. експерт по 

ОНГОР 

 

5.18 

Цел: Консултиране и оказване на методическа помощ  на учителите във връзка с изпълнение на нормативните изисквания за организиране и 

провеждане на обучението в начален етап 

Дейност: аналитична и методическа дейност 

Мярка: Работна среща с учителите в 

начален етап “Планиране и организиране на 

обучението в начален етап през учебната 

2023/2024 година. Анализ на резултатите 

от НВО IV клас и от проверките на 

експерта  за обучението в начален етап през 

учебната 2022/ 2023 г.” 

м.09.2023 г. 
брой 

срещи 
1 1 ст. експерт за ОНЕ 

 

5.19 

Цел: Методическо и организационно подпомагане на учителите, свързано със създаване на условия за повишаване качеството на диагностиката 

на индивидуалните постижения и на напредъка на учениците, както и идентифициране на дефицитите и предприемане на мерки за 

преодоляването им 

Дейност: Организационна, аналитична и методическа дейност 
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Мярка: Консултиране и оказване на 

методическа подкрепа на учителите в 

начален етап при изготвяне на изпитни 

материали за входящ и текущ контрол по 

формата за НВО  

м.09.2023 г. 

м.05.2024 г. 
Брой 

учители 
215 20 ст. експерт за ОНЕ 

 

5.20 

Цел: Усъвършенстване на педагогически компетентности на учителите в начален етап с малък педагогически стаж, свързани с  планиране, 

организиране и управление на образователния процес, оценяване на напредъка на учениците, управление на процесите в паралелката по време на 

урок  

Дейност: методическа дейност 

Мярка: Методическа подкрепа на учители в 

начален етап с малък педагогически стаж 

чрез участие на експерта в подготовката и 

провеждането на учебен час. 

м.10.2023 г.– 

м.05.2024 г. 

брой  

учители 
10 3 ст. експерт за ОНЕ 

 

5.21 

Цел: Методическа подкрепа на педагогическите специалисти за развиване на  компетентности на участниците в образователния процес, за 

стимулиране на активното учене и за формиращо оценяване на учениците в начален етап 

Дейност: Организационна и методическа  

Мярка: Методическа подкрепа при 

организиране и провеждане на изпитни 

тестове по български език и по  математика 

по формата на НВО в IV клас 

м.02-м.05. 

2024 г. 

 

брой 

училища 
54 30 ст. експерт за ОНЕ 
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5.22 

Цел: Методическо и организационно подпомагане на учителите по чужд език, свързано със създаване на условия за повишаване качеството и 

резултатите в обучението по чужд език 

 

Дейност: организационна и методическа 

Мярка: Провеждане на работна методическа 

среща с учителите по чужд език. Обмен на 

добри практики. Анализ на НВО и ДЗИ 2022-

2023 г., планиране и организиране на 

обучението по чужд език през 2023-2024 г. 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по ЧЕ и 

по МЕ 

 

5.23 

Цел: Усъвършенстване на педагогически компетентности на учител по чужд език с малък педагогически стаж или неспециалист по предмета, 

разписани в Приложение №2 към чл.42, ал.2, т.1 на Наредба №15 от 22.07.2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, 

директорите и другите педагогически специалисти, свързани с: планиране на образователния процес и в частност на урок, организиране и 

управление на образователния процес, оценяване на напредъка на учениците, управление на процесите в паралелката по време на урок.  

 

Дейност: методическа 

Мярка: Методическа подкрепа на учители по 

чужд език с малък педагогически стаж или 

неспециалисти чрез участие на експерта в 

подготовката и провеждането на учебен час 

м.11.2023 г.-

м.05.2024 г. 

брой 

учители 
5 1 

ст. експерт по ЧЕ и 

по МЕ 

 

5.24 

Цел: Методическо и организационно подпомагане на директорите при изработване на тестове за ДИППК 

Дейност: методическа 

Мярка: Обучение на  учители и директори от 

професионалните гимназии и СУ с 

професионални паралелки за изработване на 

м.04-м.05. 

2024 г. 

брой 

срещи 
1 1 ст. експерт по ПОО 
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тестове за ДИППК с участието на външен 

лектор. 

5.25 

Цел: Подобряване на училищната среда и качеството на организацията и провеждането на НВО в IV , VII, X клас и ДЗИ/ДИППК. 

Дейност: Организиране и методическо осигуряване на дейностите на директорите на училища по отношение на организацията и 

провеждането на НВО в IV , VII, X клас и ДЗИ/ДИППК. 

Мерки: 

Работна среща-обучителна: “Основни 

моменти и изисквания при провеждане на 

ДЗИ и ДИППК” 

м.04-м.05       

2024 г. 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по ОСО 

ст. експерт по ПОО 

 

Работна среща-обучителна: “Основни 

моменти и изисквания при провеждане на 

НВО в IV , VII, X клас” 

04.2024 г. 

06.2024 г. 

брой 

срещи 
1 1 

началник на отдел 

ОМДК 

ст. експерт за ОНЕ 

ст. експерт по ОСО 

 

5.26 

Цел: Подпомагане на директорите за назначаване на правоспособни учители при обявяване на свободни работни места или необходимодст от 

заместване  

Дейност: Организационна и методическа  

Мярка: Поддържане на Банка кадри-

заместващи учители за осигуряване на 

училищата по НП „Без свободен час“  

Учебна  

2023/2024  

брой 

подадени 

заявления 

съгласно 

подадени 

заявления 

при 

възник

нала 

необхо

димост 

ст. експерт за КПС 
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5.27 

Цел:  Координация и контролиране на организацията на вътрешноучилищните квалификационни дейности 

Дейност: контролна дейност  

Мярка: Тематична проверка „Планиране, 

провеждане и отчитане на 

квалификационната дейност в училищата“ 

м.03.2024 г.- 

м.06.2024 г. 

брой 

училища 
67 6 ст. експерт за КПС 

 

5.28 

Цел: Установяване на организацията и състоянието на вътрешноинституционалните квалификационни дейности в детските градини  

Дейност: контролна дейност 

Мярка: Текуща проверка „Провеждане на 

вътрешноинституционална квалификационна 

дейност в детските градини“  

м.03.2024 г.– 

м.06.2024 г. 

брой 

ДГ 
77 3 ст. експерт за КПС 

 

5.29 

Цел: Изпълнение на дейностите по  НП „Квалификация на педагогическите специалисти“ за 2023 година 

Дейност: организационно-методическа 

Мярка: Координиране и организация на 

дейностите по националната програма:  

-Модул 1 – обучения на регионално ниво; 

- Модул 2 – обучения за придобиване на ДПК 

„Учител по …..“ 

Учебна 

2023/2024 

година 

брой  

педагогически 

специалисти 

 

съгласно 

утвърден 

бюджет за 

РУО 

одобрени 

от МОН 

участници 

   

 

 

    175 

 

 

 

 

     4 

ст. експерт за КПС 
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5.30 

Цел: Подкрепа и мотивиране на професионалното развитие и повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти 

Дейност: организационно-методическа 

Мярка: Организиране и провеждане на 

обучение за начални учители „Методически 

иновации в обучението по български език и по 

математика в начален етап“ 

м.10.2023 г.– 

м.12.2023 г. 
Брой срещи 1 1 

ст. експерт за КПС 

ст. експерт за ОНЕ 

 

5.31 

Цел: Подкрепа и мотивиране на професионалното развитие и повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти 

Дейност: организационно-методическа 

Мярка: Организиране и провеждане на 

обучение за учители по БЕЛ „Образователни 

практики за овладяването и употребата на 

езиковите норми с оглед на НВО и ДЗИ“ 

м.10.2023 г.– 

м.12.2023 г. 
Брой срещи 1 1 

ст. експерт за КПС 

ст. експерт по БЕЛ 

 

5.32 

Цел: Подкрепа и мотивиране на професионалното развитие и повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти 

Дейност: Признаване на квалификационни кредити 

Мярка: Признаване на квалификационни 

кредити от повишаване на квалификацията 

на педагогическите специалисти чрез 

    Учебна 

2023/2024   

година 

брой  

подадени 

документи 

съгласно 

брой 

подадени 

документи 

брой 

ПС с 

признат

и 

комисия определена 

със заповед на 

началника на РУО 

 



30 
 

 

проведени обучения или участия в друга форма  

на повишаване на квалификация, проведена от 

организации извън посочените в чл.43 от 

Наредба №15/22.07.2029 г. 

кредит

и 


