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 На основание, чл. 16, ал. 1 от ПУФРУО 

МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО - ДОБРИЧ 

 

ПЛАН  

ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО – ДОБРИЧ ЗА УЧЕБНАТА 2022/2023 ГОДИНА 

 

I. Приоритетни области съгласно Стратегическата рамка за развитие на образованието, обучението и ученето в 

Република България (2021 – 2030) 

1. Ранно детско развитие 

2. Компетентности и таланти 

3. Мотивирани и креативни учители 

4. Сплотени училищни общности и системна работа с родителите 

5. Ефективно включване, трайно приобщаване и образователна интеграция 

6. Образователни иновации, дигитална трансформация и устойчиво развитие 

7. Реализация на професиите в настоящето и бъдещето 

8. Учене през целия живот 

9. Ефикасно управление и участие в мрежи 

 

II. Приоритети на национално ниво за учебната 2022/ 2023 година 
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1. Ранно детско развитие. Разширяване на обхвата на децата в задължителното предучилищно образование. Ефективна 

социализация, качествено образование и грижи за всяко дете в задължителна предучилищна възраст.  

2. Намаляване процента на отпадналите деца и ученици и на преждевременно напусналите от образователната система. 

Междуинституционално сътрудничество и създаване на условия за ефективно включване в образователния процес на всяко 

дете и ученик.  

3. Подкрепа на деца и ученици с изявени дарби, от уязвими групи,  на  търсещи или получили  международна закрила и на деца 

със специални образователни потребности. 

4. Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. Оказване на методическа подкрепа на педагогическите 

специалисти за осъществяване на проектно-базирано обучение, за работа в екип, за създаване на учебни ресурси и учебно 

съдържание, за прилагане на междупредметни връзки в обучението при присъствено обучение и в условията на ОРЕС. 

5. Качествено провеждане на обучението от разстояние в електронна среда. Методическа подкрепа на педагогическите 

специалисти за развиване на дигитални компетентности на участниците в образователния процес, за стимулиране на 

активното учене и за формиращо оценяване на учениците, с акцент  български език и литература, математика и профилирана 

подготовка.  

6. Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на 

професионални компетентности при провеждане на обучение от разстояние в електронна среда, компетентностен подход и 

иновативни методи на работа.  

7. Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на професионална 

подкрепа. Развиване на сътрудничество и партньорство с институции, висши училища и бизнес среди (дуално обучение). 

8. Системно взаимодействие с родителите за пълноценното развитие на детето/ученика в условията на сътрудничество и 

диалог. Ефективно включване на семейството като партньор, в частност  и при  обучението от разстояние в електронна среда.  
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III.  Други регионални приоритети в дейността на РУО 

1. Обхващане, включване и превенция на отпадането за осигуряване на равен достъп до образование на: - 5, 6 и 7 годишни деца, 

които не са записани в детска градина или в училище; незаписани ученици в ⅤⅠⅠⅠ клас; новоотпаднали деца и ученици; 

2. Преодоляване на дефицитите от обучението от разстояние в електронна среда на учениците чрез различни форми на 

методическа подкрепа на педагогическите специалисти от страна на старши експертите в РУО – Добрич и организиране на 

обмен на добри практики в тази насока; 

3. Прилагане на училищни политики за създаване на позитивен организационен климат, ефективна комуникация и позитивни 

отношения между всички участници в процеса на образование и заинтересованите страни  

IV. Дейности за реализиране на националните и регионалните приоритети: 

(Броят на дейностите да е съотносим със значимостта на приоритета на регионално ниво) 

№ Цели/мерки/дейности по: 
Срок за 

изпълнение 

Индикатори за изпълнение Отговорник Забележка 

Мерна 

единица 

(брой, %) 

Текуща 

стойност 
(Базови 

стойности) 

Целева 

стойност края 

на 2022/ 2023  
(Планирани 

стойности) 

  

1. 
Ранно детско развитие. Разширяване на обхвата на децата в задължителното предучилищно образование. Ефективна социализация, 

качествено образование и грижи за всяко дете в задължителна предучилищна  възраст.  

1.1.  
Повишаване капацитета на професионалистите за 

изпълнение на политиките в областта на ранното 

детско развитие с фокус върху компетентностния 

подход и насърчаване на образователните 

иновации. 

м.09.2022 г.- 

м.09.2023 г. 
% учители             100 %             1 % старши експерт 

за ОНЕ 

старши експерт 

по ПО 
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1.2.  
Разширяване на общата и допълнителната подкрепа 

за децата в детските градини и групите за 

предучилищно образование в училище. 

м.09.2022 г.- 

м.09.2023 г. 
% деца               100 %               20 % старши експерт 

за ОНЕ 

старши експерт 

по ПО 

 

1.3.  
Методическа подкрепа на новоназначени или 

временно изпълняващи длъжността „директор на 

училище” за спазване разпоредбите на чл. 56, ал. 2 

от ЗПУО 

м.09-10. 

2022 г.  
% 

новоназначе

ни или 

временно 

изпълняващ

и 

длъжността 

„директор 

на 

училище” 

         100 %                 100 % старши експерт 

за ОНЕ 

старши експерт 

по ПО 

 

2. 

Намаляване процента на отпадналите деца и ученици и на преждевременно напусналите от образователната система. 

Междуинституционално сътрудничество и създаване на условия за ефективно включване в образователния процес на всяко дете и 

ученик.                

2.1. Контрол на посещаемостта на учебните занятия 
м.09.2022 г.- 

м.06.2023 г. 
брой 

училища 
64 

съгласно 

заповед на 

началника 

на РУО 

началник отдел 

„ОМДК” 

ст. експерти по  

ОСО и КОО 

 

2.2. 

Идентифициране на учениците застрашени от 

преждевременно напускане на образователната 

система-мерки и мотивация.  

м.09.2022 г.- 

м.06.2023 г. 
брой 

ученици 

съгласно 

брой 

идентифиц

ирани 

ученици  

съгласно 

брой 

идентифици

рани 

ученици 

ст. експерти по 

ОСО 

ст. експерт по 

ПО 
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2.3. 

Организиране и координиране на дейностите на 

екипите, действащи съгласно разпоредбите на 

Постановление №100/ 08.06.2018 г. на 

Министерски съвет от (изм. ДВ бр.82 от 18.10.2019 

г.) за създаване и функциониране на Механизъм за 

съвместна работа на институциите по обхващане, 

включване и предотвратяване на отпадането от 

образователната система на деца и ученици в 

задължителна предучилищна и училищна възраст

    

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г. 

      % 

обходени 

ученици 

съгласно 

бр. 

ученици за 

обход 

90% 

определените 

със заповед 

ръководители на 

екипи 

 

3. 
Подкрепа на деца и ученици с изявени дарби, от уязвими групи,  на  търсещи или получили  международна закрила и на деца със 

специални образователни потребности.  

3.1. 

Координиране на дейности на Регионалния екип за 

подкрепа на личностното развитие на децата и 

учениците със специални образователни 

потребности от ДГ и училищата. 

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г. 

% деца и 

ученици 

получили 

подкрепа 

100 % 

брой на 

подадените 

заявления от 

родители, 

директори 

на ДГ и 

училища 

ръководител на 

регионалния 

екип 

 

3.2. 

Дейност на Комисия за насочване на ученици с 

хронични заболявания, с физически и сензорни 

увреждания, със специални образователни потребности 

по чл. 120, ал. 7 от Закона за предучилищното и 

училищното образование, от домове за деца, лишени от 

родителска грижа, и от центровете за настаняване от 

семеен тип и ученици, настанени в приемни семейства 

м.05-06. 

2023 г. 
% насочени 

ученици 
100 % 

брой на  

подадените 

заявления 

председател на 

комисията 

 

3.3. 
Дейност на Регионална комисия за насочване на лица, 

търсещи или получили закрила, за обучение в ДГ и 

училищата на територията на област Добрич. 

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г. 

% 

подадени 

заявления  

100 % 100 % 

ст. експерт по  

ПО 

ст. експерт по 

ЧЕ и за МЕ 

ст. експерт по 

ОСО 
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3.4. 

Взаимодействие между училищата и центровете за 

подкрепа за личностно развитие за ранно откриване 

на талантите и способностите на всяко дете и 

ученик и насърчаване на развитието и реализацията 

им чрез училищните екипи за подкрепа. 

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г. 

брой 

училища и 

ЦПЛР 
67/5 67/5 

ст. експерт по ПО 

 

 

3.5. 

Прилагане на политики за толерантност и уважение 

към културните различия и ефективно 

междукултурно взаимодействие, за преодоляване 

на негативни обществени нагласи, основани на 

етнически произход и културна идентичност 

 

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г. 
брой 

училища 
67 67 

ст. експерт по ПО 

 

 

4. 

Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. Оказване на методическа подкрепа на педагогическите специалисти 

за осъществяване на проектно-базирано обучение, за работа в екип,  за създаване на учебни ресурси и учебно съдържание, за прилагане 

на междупредметни връзки в обучението при присъствено обучение и в условията на ОРЕС 

4.1. 

Споделяне на добри практики във връзка с 

проектно-базираното обучение, стимулиране  за 

работа в екип, прилагане на иновативни методи и 

подходи, STEM обучение 

2022/2023 

г. 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт за 

ОНЕ 

 

4.2. 

Методическа подкрепа на учителите от училищата 

в област Добрич, инспектирани през 2022 г. с цел 

изпълнение на препоръки, дадени от НИО. 

м.10.2022 г. - 

м.05.2023 г. 
брой 

училища 
5 5 

ст. експерти 

отдел „ОМДК“  

 

4.3. 

Организиране на работна среща за споделяне на 

добри практики във връзка с проектно-базирано 

обучение, за работа в екип,  за създаване на учебни 

ресурси и учебно съдържание, за прилагане на 

м.10.2022 - 

м.05.2023 г. 

брой  

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

математика 
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междупредметни връзки в обучението при 

присъствено обучение и/или в условията на ОРЕС 

4.4. 

Провеждане на работна методическа среща с 

учителите по чужд език. Обмен на добри практики, 

свързани с обучението в ОРЕС и обучението в 

присъствена среда. 

2022/2023 
брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ЧЕ и по МЕ 

 

4.5. 

Методическа подкрепа на учители по чужд език с 

малък педагогически стаж или неспециалисти чрез 

участие на експерта в подготовката за провеждане 

на учебен час 

2022/2023 
брой 

учители 
1 1 

ст. експерт по 

ЧЕ и по МЕ 

 

4.6. 

Организиране на работна среща с учители по 

природни науки за обмен на добри педагогически 

практики, водещи до повишаване на мотивацията за 

учене у учениците 

учебна 

2022/ 2023 

г. 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ПНЕ 

 

4.7. 

Организиране на работна среща с директори на 

училища с цел оказване на методическа подкрепа за 

осъществяване на обучение в условията на 

мултикултурна среда. 

м.10.2022 г. - 

м.05.2023 г. 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт за 

ОСО 

 

4.8. 

Провеждане на работна методическа среща с 

директори и учители от професионалните гимназии 

с цел споделяне на добри практики при обучението 

по професионална подготовка. 

учебна 

2022/ 2023 

г. 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт за 

ПОО 

 

 

5. 

Качествено провеждане на обучението от разстояние в електронна среда. Методическа подкрепа на педагогическите специалисти за 

развиване на дигитални компетентности на участниците в образователния процес, за стимулиране на активното учене и за формиращо 

оценяване на учениците, с акцент  български език и литература, математика и профилирана подготовка 

5.1. 

Анализ на резултатите от входно ниво по 

математика и провеждане на работна среща с 

учителите за набелязване на мерки за преодоляване 

на дефицитите и мерки и дейности, насочени към 

подобряване  и развитие на обучението по 

м.11.2022 г.    
брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

математика 
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математика от пети до седми клас за учебната 

2022/2023 година. 

5.2. 

Методическа подкрепа при организиране и 

провеждане на изпитни тестове по математика по 

формата на НВО и анализ на резултатите, във 

връзка с усвоените компетентности като очаквани 

резултати в VII клас и X клас. 

м.02-м.05. 

2023 г. 

% 

училища 
100% 100% 

ст. експерт по 

математика 

 

5.3. 

Анализ на резултатите от входно ниво по БЕЛ и 

провеждане на работна среща с учителите за 

набелязване на мерки за преодоляване на 

дефицитите и мерки и дейности, насочени към 

подобряване  и развитие на обучението по БЕЛ за 

учебната 2022/2023 година. 

м.10.2022 г.    
брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ОСО 

 

5.4. 

Анализ на резултатите от входно ниво по ОНГО и 

провеждане на работна среща с учителите за 

набелязване на мерки за преодоляване на 

дефицитите и мерки и дейности, насочени към 

подобряване  и развитие на обучението  за учебната 

2022/2023 година. 

м.10.2022 г.    
брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ОСО 

 

6. 

Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на професионални 

компетентности при провеждане на обучение от разстояние в електронна среда, компетентностен подход и иновативни методи на 

работа 

6.1. 

Организиране и провеждане на обучение за начални 

учители на тема: “Методически иновации в 

обучението по български език и по математика в 

началния етап” 

м. 11-12. 

2022 г. 

Брой 

учители 

100 %               4 % ст. експерт за 

ОНЕ 

ст. експерт за 

КПС 
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6.2. 

Организиране на квалификационен курс с 

учителите по математика и ИТ . 

м. 10-12. 

2022 г. 

брой 

учители 

20 20 ст. експерт по 

математика  

ст. експерт за 

КПС 

 

6.3. 

Методическа подкрепа на директорите и членовете 

на комисиите по атестиране на педагогическите 

специалисти, относно провеждането на 

процедурата по атестиране в образователната 

институция- за училищата, инспектирани от НИО 

през учебната 2021/2022 г.: 

от м. 

10.2022 г. 

брой 

училища 

 

 

5 5 ст. експерт за 

КПС 

ст. експерти по 

ОСО 

 

6.4. 

Признаване от Началника на РУО-Добрич на 

квалификационни кредити от повишаване на 

квалификацията на педагогически специалисти 

чрез проведено обучение или участие в друга форма 

на повишаване на квалификация, проведена от 

организации извън посочените в чл. 43 на Наредба 

№ 15/22.07.2019 г., съгласно  чл. 50 на Наредба № 

15 от 22.07.2019 г. 

 

м.02.2023 г. 

и  

м.07.2023 г. 

% заявления 100 % 100 % Комисия, 

определена със 

заповед на 

началника на 

РУО 

Ст. експерт за 

КПС 

 

6.5. 
Организиране на обучение на учители на тема: 

“STEM и STEAM” в образованието” 

м. 10-11. 

2022 г. 

% 

учители 

100 % 1 %  ст. експерт за 

КПС 
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6.6. 

Организиране на обучение на учители на тема 

“Основи на проектно-базирано обучение в облака 

със средствата на ИКТ” 

м. 10-11. 

2022 г. 

брой 

участниц

и 

28   ст. експерт за 

КПС 

 

6.7. 

Организиране на обучение за педагогически 

специалисти с управленски функции /директори, 

зам.-директори, ръководители направление ИКТ/  

на тема : “Изграждане на вътрешна информационна 

система, базирана на информационни технологии” 

м. 10-11. 

2022 г. 

брой 

участниц

и 

30   ст. експерт за 

КПС 

 

7. 
Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на професионална подкрепа. 

Развиване на сътрудничество и партньорство с институции, висши училища и бизнес среди (дуално обучение) 

7.1. 

Работна среща с учителите в начален етап 

„Планиране и организиране на обучението в 

начален етап. Анализ на резултатите от НВО IV 

клас. Подкрепа за НВО“. 

 

м.09.2022 г. - 

м.10.2022 г. 
брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт за 

ОНЕ 

 

 

7.2. 

Методическа подкрепа на новоназначени учители в 

начален етап чрез участие на експерта в 

подготовката за провеждане на учебен час. 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

учители 

по 

информац

ия от 

Списък-

образец 

№1    

3 
ст. експерт за 

ОНЕ 

 

7.3. 
Обмен на добри практики в подготовката за НВО в 

IV клас. 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт за 

ОНЕ 
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7.4. 

Работна среща с учителите по математика и/или 

информационни технологии „Анализ на 

резултатите от НВО и ДЗИ за учебната 2021/2022 г. 

Планиране и организиране на обучението по 

математика и информационни технологии през 

учебната 2022/2023 г.“ 

м. 09-10. 

2022 г. 

 

брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

математика 

 

7.5. 

Методическа подкрепа на  координаторите 

назначени по чл. 7 от Наредбата за приобщаващо 

образование на тема: „Прилагане на 

компетентностния подход за осигуряване на 

подкрепа за личностно развитие на децата и 

учениците“. 

м.09-10. 

2022 г. 

 

брой 

координат

ори 

20 20 

ст. експерт по 

ПО 

 

 

7.6. 

Работна среща с учителите по природни науки 

“Планиране и организиране на обучението по 

природни науки през учебната 2022/2023 година. 

Анализ на резултатите от ДЗИ - 2022” 

м.09.2022 г. - 

м.10.2022 г. брой 

срещи 
1 1 

ст. експерт по 

ПНЕ 

 

7.7. 

Методическо подпомагане на учителите по 

природни науки, които преподават профилирана 

подготовка в XI и/или XII клас през учебната 

2022/2023 г. при изготвяне на учебни програми за 

избираемите модули в съответствие с нормативните 

изисквания. 

м.09.2022 г. % учители 

по 

природни 

науки, 

които 

преподават 

ПП 

100 % 100 % ст. експерт по 

ПНЕ 
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7.8. 

Методическа подкрепа на учители по природни 

науки с малък педагогически стаж или 

неспециалисти чрез участие на експерта в 

подготовката за провеждане на учебен час 

м.11.2022г.- 

м.05.2022 г. 

брой 

учители 

по 

информа

ция от 

Списък-

образец 

№1 

2 ст. експерт по 

ПНЕ 

 

7.9. 
Методическа подкрепа на новоназначени учители 

по професионална подготовка. 
м.09.2022 г. - 

м.10.2022 г. 

% 

новоназна

чени 

учители 

100 % 100 % 
ст. експерт по 

ПОО 

 

7.10. 

Методическа подкрепа на новоназначени или 

неспециалисти- учители по математика и/или 

информационни технологии чрез участие в 

подготовката за провеждане на учебни часове (по 

информация от Списък-образец №1)    

м.11.2022г.-

м.12.2022г. 

брой 

учители 

по 

информац

ия от 

Списък-

образец 

№1      

3 
ст. експерт по 

математика 

 

8. 
Системно взаимодействие с родителите за пълноценното развитие на детето/ученика в условията на сътрудничество и диалог. 

Ефективно включване на семейството като партньор, в частност  и при  обучението от разстояние в електронна среда 

8.1. 

Прилагане на училищни политики за създаване на 

позитивен организационен климат, ефективна 

комуникация и позитивни отношения между 

всички участници в процеса на образование и 

заинтересованите страни, включително за 

управление на конфликти, за преодоляване на 

стереотипи, предразсъдъци и дискриминационни 

нагласи. Взаимоотношения на училището с 

родителите.  

 

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г. 

брой 

училища 
67 5 

ст. експерт по 

ПО 

ст. експерти по 

ОСО 
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8.2. 

Актуализиране на правилата за превключване от 

присъствено обучение към ОРЕС в раздел 

„Задължение на родителите“. 

м.09.2022г.- 

м.09.2023 г.  

брой 

училища 
67 20 

ст. експерт по 

ПО 

ст. експерти по 

ОСО 

 

 

9. (Други регионални приоритети в дейността на РУО)) 

9.1. 

Координация и контрол на дейностите по 

организацията и провеждането на ДЗИ/ДКИ за 

учебната 2022/2023 година.   

м.01.2023г.- 

м.09.2023 г. 

брой 

училища 
25 

Съгласно 

заповед на 

началника 

на РУО 

ст. експерт по 

ПОО 

ст. експерти по 

ОСО 

 

 

9.2. 

Координация и контрол на дейностите по 

организацията и провеждането на НВО за 

учениците в края на IV клас, в края на VII клас и в 

края на X клас 

м.02.2023 г. - 

м.07.2023 г. 
брой 

срещи 
1 1 

началник на  

отдел „ОМДК“ 

ст. експерти 

КОО 

 

 

9.3. 

Организация на дейностите по съгласуването, 

утвърждаването и реализацията на ДПП в Ⅴ клас и 

в ⅤⅠⅠⅠ клас в неспециализираните училища и ДДПП 

в ⅩⅠ клас 

м.11.2022г.- 

м.09.2023 г. 

% 

училища 
100% 100% 

началник на 

отдел „ОМДК“ 

ст. експерт по 

ПОО 

ст. експерти по 

ОСО 

 

10. Изпълнение на националните програми за развитие на средното образование през учебната 2022/2023 година                                            

10.1. 
НП  “Хубаво е в детската градина” 

 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой ДГ 3 3 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.2. 

НП „Информационни и комуникационни 

технологии в системата на предучилищното и 

училищното образование“ 

Учебна 

2022/2023 

година 

% 

образовате

лни 

одобрени 

от МОН  
100 % 

координатори 

съгласно 

заповед на 
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институци

и 

началника на 

РУО 

10.3. НП   „Обучение за ИТ умения и кариера“ 

Учебна 

2022/2023 

година 

% 
одобрени 

от МОН  
100 % 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.4. 

НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и 

достъпна образователна среда“ 

- модул “Културните институции като 

образователна среда”; 

- модул „Библиотеките като образователна среда“; 

- модул „Създаване на достъпна архитектурна 

среда“; 

- модул „Сигурност в училище“; 

 

 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 

брой 

училища, 

одобрени 

от МОН 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.5. НП “Иновации в действие” 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 

брой 

училища, 

одобрени 

от МОН 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.6. НП “Заедно за всяко дете” 

до 

30.11.2022 

г. 

брой 

училища и 

ДГ, 

общини и 

РДСП 

съгласно 

заявилите 

участие  

одобрени от 

РУО и МОН 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 
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10.7. 

НП “Мотивирани учители и квалификация” 2022 г.  

- Модул 2 / Модул 4. 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

участници 
1 / 88 

 

1 / 88 

 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

 

 

 

10.8. 

НП “Заедно в изкуствата и спорта” 

- Модул 1. Изкуства 

- Модул 2. Спорт 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 

33 33 
координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.9. 
НП „Оптимизиране на вътрешната структура на 

персонала“ 

м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

брой 

образовате

лни 

институци

и подали 

заявки за 

участие 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.10. НП „Отново заедно“ 
м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

брой 

училища с 

одобрени 

формуляр

и за 

участие 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.11. 
НП „Профилактика и рехабилитация на 

педагогическите специалисти“ 

м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

брой  

училища 

подали 

заявки 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 
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10.12. НП ”Бизнесът преподава” 
м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

брой  

училища 

подали 

заявки 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.13. 
НП ”Професионално образование и обучение” 

 

м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

брой  

училища 

подали 

заявки 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.14. 
НП “Оптимизиране на вътрешната структура на 

персонала” 

м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

Брой  

училища 

подали 

заявки 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.15. 
НП „Система за национално стандартизирано 

външно оценяване“ 

м.09.2022г.- 

м.12.2022 г. 

брой 

училища 

брой  

училища 

подали 

заявки 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

10.16. НП “Ученически олимпиади и състезания” 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 

брой  

училища 

подали 

заявки 

 

координатори 

съгласно 

заповед на 

началника на 

РУО 
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11. Изпълнение на проекти по оперативни и други програми    

11.1. 

Проект BG05M2ОP001-3.005-0004 „Активно 

приобщаване в системата на предучилищното 

образование“ 

 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой ДГ 
24 24 

ТЕУП 

 

11.2. 
Проект BG05M2ОP001-3.018-0001 „Подкрепа за 

приобщаващо образование“ 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища и 

ДГ 

16 16 
ТЕУП 

 

11.3. 
Проект BG05M2OP001-2.012-0001 „Образование 

за утрешния ден“. 

Учебна 

2022/2023 

година 

% 

училища 

одобрени 

от МОН 
100 % ТЕУП 

 

11.4 
Проект BG05M2OP001-5.001-0001 “Равен достъп 

до училищно образование в условията на кризи” 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
64 

64 
ТЕУП  

11.5. 
Проект BG05M2OP001-2.014-0001 “Подкрепа за 

дуалната система на обучение” 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
3 

3 
ТЕУП  

11.6. 
Проект BG05M2OP001-2.015-0001 “Ученически 

практики - фаза 2” 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
5 

5 
ТЕУП  

12. 
Координиране и контролиране на дейностите в Националния календар за извънучилищни дейности и Националния спортен календар 

на МОН  

12.1. 

Координиране, методическа подкрепа и 

контролиране на дейностите по организиране, 

провеждане и отчитане на резултатите от 

ученическите олимпиади и национални състезания 

Съгласно 

график и 

Правила 

утвърдени 

със заповед 

на МОН 

% училища 100 % 100 % 
ст. експерт по 

КОО 
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12.3. 

Съдействие при координирането и провеждането 

на общински  и областен кръг на Национално 

състезание по изобразително изкуство 

“Лаборатория за изкуство”, Националното 

състезание по хореография „Фолклорна 

плетеница“ и Националното състезание по музика 

„Ключът на музиката“ 

Съгласно 

график и 

Правила 

утвърдени 

от МОН 

% 

училища 
100 % 100 % 

ст. експерт за 

КПС 

 

12.4. 

Съдействие при координирането и провеждането 

на Националната конференция “Семейство -  

училище - общество” 

Съгласно 

график 

утвърден от 

МОН 

% 

училища 
100 % 100 % 

ст. експерт по 

ОСО 

 

12.5. 

Съдействие при координирането и провеждането 

на националните състезания по професии 

Съгласно 

график 

утвърден от 

МОН 

% 

училища 
100 % 100 % 

ст. експерт по 

ПОО 

 

12.6. 

Координиране на дейностите, заложени в 

Национален спортен календар на МОН – на 

областно ниво 

Съгласно 

утвърдени 

графици и 

Правила 

% 

училища 
100 % 100 % 

началник на 

отдел ОМДК 
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12.7. 

Дейности по организацията и провеждането на 

националния кръг на Националното състезание за 

речеви и комуникативни умения на английски език 

Съгласно 

утвърдени 

графици и 

Правила 

% 

училища 
100 % 100 % 

началник на 

РУО 

ст. експерт по 

ЧЕ и по МЕ 

 

13. Контрол по спазването на държавните образователни стандарти в образователните институции      

13.1. Тематични проверки       

13.1.1 

„Установяване на причините за ниската 

успеваемост на учениците на НВО 4. клас по 

математика  за учебната 2021/2022 година“ 

 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
54 6 

ст. експерт за 

ОНЕ 

 

 

13.1.2. 

„Организация на дейностите свързани с ранното 

оценяване на потребностите и превенция на 

обучителните затруднения на децата в детските 

градини“ 

м.11.2022г.- 

м.03.2023 г. 

 

брой ДГ 79 6 ст. експерт по ПО 

 

13.1.3. 

Организация на дейностите свързани с прилагане на 

механизма за противодействие на тормоза и насилието 

в институциите  в системата на предучилищното и 

училищното образование“ 

м.12.2022г.- 

м.03.2023 г. 

 

брой 

училища 
67 6 ст. експерт по ПО 
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13.1.4. 

„Организация на дейностите за осигуряване на 

обща подкрепа за ученици с идентифицирани  

системни пропуски и дефицити по отделни учебни 

предмети” 

м.11.2022г.- 

м.04.2023 г. 

 

брой 

училища 
67 6 ст. експерт по ПО 

 

13.1.5 

„Спазване на ДОС и прилагане на учебната 

програма по математика в VI  клас“ 

 

м.10.2022г.-

м.05.2023 г. 

брой 

училища 
55 6 

ст. експерт по 

математика 

 

13.1.6. 
„Планиране и организиране на обучението по чужд 

език” 

м.10.2022г.- 

м.05.2023 г. 

брой 

училища 
67 6 

ст. експерт по ЧЕ 

и по МЕ 

 

13.1.7. 

„Работа на учителя по физика и астрономия за 

постигане на компетентностите, като очаквани 

резултати, заложени в учебната програма по 

физика и астрономия за VII клас“ 

м.11.2022г.- 

м.05.2023 г. 

брой 

училища 
55 6 

ст. експерт по 

ПНЕ 

 

13.1.8. 

„Планиране, провеждане и отчитане на 

квалификационната дейност в училищата и 

детските градини“ 

м. 03 и м.04. 

2023 г. 

брой 

ДГ/училищ

а 

     79/67 6/6 ст. експерт за 

КПС 
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13.1.9. 
“Контролна дейност на директора и заместник-

директора” 

м.11.2022 г. 

м.03.2023 г. 

брой 

училища 
67 16 

ст. експерти за 

ОСО 

 

13.1.10 „Планиране и организиране на обучението по БДП“ м.03.2023 г. 
брой 

училища 
67 6 

ст. експерт по 

ПОО 

 

13.2. Текущи проверки       

13.2.1. 

„Съответствие на отразената в Списък - образец № 

1 и Списък - образец № 3 информация за 

организацията на образователния процес през 

учебната 2022/2023 година с нормативната уредба 

м.09-10. 

2022 г. 

% 

институци

и 

100 % 100 % 
ст. експерти от 

РУО 

 

13.2.2. 

Прилагане и спазване на чл. 56, ал. 2 от ЗПУО в 

училищата с групи за задължително предучилищно 

образование 

Учебна 

2022/2023 

година  

брой 

училища 
2 2 

ст. експерт по 

ПО 

ст. експерт за 

ОНЕ 

 

13.2.3. 

Ежемесечно контролиране на изпълнението на 

индивидуалните учебни планове по утвърдена 

процедура по чл.95, ал.2 от ЗПУО     

м.09.2022г.- 

м.07.2023 г. 

 

% ученици 100% 100% ст. експерт по ПО 

 

13.2.4 

Организация за опазване и възстановяване на 

учебниците, предоставени за ползване със срок над 

една учебна година 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
56 3 

началник на 

отдел 

“АПФСИО” 

 

13.2.5 

Проверка относно използването на учебници за 

обучението по чужд език през учебната 2022/2023 

година, които са включени в Списъка на учебните 

комплекти по учебен предмет чужд език по учебни 

програми за постигане на нива по Общата 

европейска езикова рамка 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
5 5 

ст. експерт по ЧЕ 

и по МЕ 
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13.2.6 

Планиране, организиране и провеждане на 

обучението по химия и опазване на околната среда 

в VII клас 

м.11.2022г.- 

м.05.2023 г. 

брой 

училища 
55 4 

ст. експерт по 

ПНЕ 

 

13.2.7 

Организация и резултати от изпитните сесии за 

учениците в самостоятелна форма на обучение, под 

и над 16 годишна възраст“ 

Учебна 

2022/2023 

година 

брой 

училища 
67 10 

ст. експерти по 

ОСО 

 

13.2.8. 
Планиране, организиране и провеждане на 

обучението по математика в X  клас 

м.10.2022г.- 

м.05.2023 г.  

брой 

училища 
32 4 

ст. експерт по 

математика 

 

13.2.9. 
Организация и провеждане на учебна практика в 

паралелките  дуална форма на обучение 
м.11.2022 г. 

брой 

училища 
3 3 

ст. експерт по 

ПОО 

 

13.2.10 

Установяване на допълнителни факти и 

обстоятелства относно изтриването на отсъствия на 

ученици от класни ръководители, вписани от 

определени учители във всички класове и 

паралелки в СУ „Христо Смирненски“, с. 

Оброчище, общ. Балчик, съгласно доклад от МОН 

м.09.2022 г. 
Брой 

училища 
1 1 

комисия 

определена от 

началника на 

РУО 

 

13.2.11 

Контрол по изготвяне и прилагане на училищните 

учебни планове в СУ „Христо Смирненски“, с. 

Оброчище, общ. Балчик  – съответствие с 

действащата нормативна уредба, съгласно доклад 

от МОН 

м.09.2022 г. 
Брой 

училища 
1 1 

комисия 

определена от 

началника на 

РУО 

 

13.3. Мониторинг       
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13.3.1. 

Мониторинг на дейностите по Национални 

програми на МОН 

Учебна 

2022/2023 

година 

% съгласно 

утвърдени 

указания 

100% 
комисия 

определена със 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

13.3.2. 
Мониторинг на дейностите по проекти по 

оперативни програми 

Учебна 

2022/2023 

година 

% 

съгласно 

утвърдени 

указания 

100% ТЕОУП 

 

13.3.3. 

Мониторинг на присъствието и индивидуалния 

напредък на всеки ученик от СУ “Христо 

Смирненски”, с. Оброчище, общ. Балчик, съгласно 

доклад от МОН 

Учебна 

2022/2023 

година 

Брой 

училища 
1 1 

комисия 

определена със 

заповед на 

началника на 

РУО 

 

13.3.4. 

Присъствие на учениците в учебните часове и 

отразяване на отсъствията в дневниците на 

класовете и групите 

Учебна 

2022/2023 

година 

Брой 

училища 
67 15 

съгласно 

заповеди на 

началника на 

РУО 

 

 

 


